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CENTRO UNIVERSITARIO SAO JUDAS TADEU
CONSELHO UNIVERSITARIO, DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONSEPE

REITORIA
Resolucdo N2 006, de 23 de fevereiro de 2023.1

DispGe da aprovac¢ao do Estatuto do
Centro Universitario Sdo Judas Tadeu.

O Presidente do Conselho Universitario, de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, Reitor
do Centro Universitdrio Sdo Judas Tadeu, no exercicio de suas funcdes regimentais,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, ad referendum, do Conselho Universitario de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE, a atualizacdo do Estatuto desta Instituicdo de Ensino Superior, anexo a esse documento

Art. 22 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura e revoga as disposicées em
contrdrio.

Santos, 23 de fevereirg|de 2023.

£ha 44 L
Eduardo Paz@%de Araujo

Reitor do Centro Universitario Sdo Judas Tadeu

1 Resolugdio republicada apds aprovacéo e relato em ata na reuniéo do referido érgéo colegiado realizada no dia 17 de agosto
de 2023.
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TITULO |
DO CENTRO UNIVERSITARIO, DOS SEUS OBJETIVOS E DO RELACIONAMENTO
COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 1° - O Centro Universitario Sdo Judas Tadeu é um estabelecimento de Ensino Superior
com limite de atuac&o territorial circunscrito ao Estado de Sao Paulo, com sede na Avenida
Rangel Pestana, n°® 99 — Vila Mathias, CEP 11013-931, na cidade de Santos, Estado de
Sé&o Paulo, mantido pelo Instituto de Educacgéo, Cultura e Ensino Superior S/A, Pessoa
Juridica de Direito Privado, sob CNPJ n.° 44.952.711/0001-31, NIRE n.° 35.300.385.55-1,
com sede e foro na cidade de Santos, Estado de Séo Paulo, situada na Avenida Rangel
Pestana, n° 99 — Vila Mathias, com Estatuto Social registrado na Junta Comercial do Estado
de S&o Paulo (JUCESP), sob o protocolo n.° 0.360.182./21-5 de 12/05/2021.

Paragrafo unico - O Centro Universitario tem como limite territorial de atuacédo o Estado
de Sao Paulo, podendo criar campus fora da sede, nos limites de sua Unidade Federativa
de acordo com a legislag&o vigente.

Art. 2° - A Instituicdo reger-se-a por este Estatuto, por seu Regimento Interno, pelo Estatuto
da Entidade Mantenedora, pelos regulamentos e atos normativos internos e pela legislacao
pertinente.

Art. 3° - A Entidade Mantenedora € responsavel pela Instituicdo perante as autoridades
publicas e o publico em geral, incumbindo-se de tomar as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitados os limites da lei, do Estatuto da Mantenedora, do Regimento
do Centro Universitario e deste Estatuto, a liberdade académica dos corpos docente e
discente e a autoridade propria dos orgdos deliberativos, consultivos e executivos da

Instituic&o.

CSJT - ESTATUTO
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Art. 4° - Arelacéo entre a Instituicdo e a Entidade Mantenedora far-se-a através da Reitoria,
respeitados os principios filosoficos que norteiam o trabalho da instituicdo, sendo
regulamentada pela legislacdo pertinente em vigor, por este Estatuto, bem como pelo

Regimento do Centro Universitario.

Art. 5° - Compete a Entidade Mantenedora promover adequadas condi¢cdes de
funcionamento das atividades do Centro Universitario, colocando-lhe a disposicdo, de
acordo com suas possibilidades, os bens méveis e imdveis necessarios ao funcionamento
das atividades de ensino, pesquisa e extensao, e de apoio técnico e administrativo, quer
seja de seu proprio patriménio, quer de terceiros a ela cedidos, além de assegurar-lhe os
suficientes recursos financeiros de custeio, assim como o pessoal docente e ndo docente,

sempre com vistas a consecuc¢ao dos objetivos previstos neste Estatuto.

§ 1° - A Mantenedora reserva-se a administracdo or¢camentaria e financeira da Instituicdo
podendo delegéa-la no todo ou em parte a Reitoria.

§ 2° - Cabe a Entidade Mantenedora garantir os recursos econdmico-financeiros e
patrimoniais ao Centro Universitario e assegurar 0s recursos orcamentarios aprovados na

forma deste Estatuto.

§ 3° - Os recursos aludidos no paragrafo anterior seréo aplicados pelo Centro Universitario
na consecucado de seus objetivos, fazendo uso de sua autonomia administrativa,
econOmico-financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, nos termos do art. 207 da
Constituicdo Federal, das normas emanadas do poder publico, deste Estatuto e do seu

Regimento.

8 4° - Nenhuma despesa, além da prevista no orcamento anual, pode ser assumida pelo

Centro Universitario sem a devida aprovacédo da Entidade Mantenedora.

Art. 6° - A Entidade Mantenedora incumbe, ainda, assegurar ao Centro Universitario, na
forma deste Estatuto, do seu Regimento e da legislacédo vigente, autonomia:

| - didatico-pedagogica,;

Il - propria de seus érgdos colegiados;

[l - para execugcao orcamentaria.

CSJT - ESTATUTO
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Art. 7° - A Entidade Mantenedora, nos termos do seu Estatuto, é titular de todos os direitos
e proprietaria ou garantidora de todos os bens colocados a disposi¢cdo da Instituicéo,

respeitados os de terceiros, 0s havidos em comodato e convénios, ou cedidos.

Paragrafo Unico - O patriménio da Entidade Mantenedora, tal como referido no caput deste
artigo, é administrado nos termos da lei, deste Estatuto e das resolucdes especificas da

Entidade Mantenedora.

Art. 8°- Os recursos financeiros e bens postos a disposicdo do Centro Universitario pela

Mantenedora séo obtidos por meio de:

I- dotacdes financeiras da Mantenedora;

[I- encargos educacionais, representados por mensalidades, semestralidades ou
anuidades, taxas, contribuicbes ou emolumentos cobrados dos usuéarios de seus
servigos educacionais e cientificos;

[l - rendas provenientes da prestacao de servicos;

IV- subvencgbes, auxilios, contribuicbes, doacbes, herancas, legados e verbas a ele
destinadas por instituicbes publicas ou privadas, por pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras;

V - renda de bens e da aplicacao de valores patrimoniais.
Art. 9° - O ano financeiro, para todos os efeitos, coincide com o ano civil.

Art. 10 - Os recursos gerados ou obtidos pelo Centro Universitario serdo utilizados na
consecucdo de seus objetivos e aplicados conforme provisdo dos recursos necessarios

estabelecida pela propria instituicdo e aprovada pela Mantenedora.

Art. 11 - As despesas sao oriundas da folha de pagamento, dos bens adquiridos pela
Entidade Mantenedora, bem como de todo e qualquer custo advindo de beneficios deste

Centro Universitario.

Art. 12 - As relagBes com os alunos da Instituicdo ou com seus responsaveis, juridicamente,
séo disciplinadas no Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, elaborado na forma

da lei e assinado pelas partes envolvidas.

CSJT - ESTATUTO
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Art. 13 - O Centro Universitario, como instituicdo de educacdo que abrange os processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicbes de ensino e pesquisa, nas atividades de extensdo, nos movimentos sociais, nas
organizacdes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais, tem por finalidade, por meio
de suas atividades, programas, cursos e servicos, difundindo e estimulando a busca de sua

atualizacdo permanente:

| - Conscientizar a comunidade interna e externa sobre os direitos e deveres da pessoa
humana, da familia, do cidad&o, da sociedade e do Estado;

Il - Estimular o conhecimento dos problemas do mundo atual, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacédo de reciprocidade;

[l - Estimular a criagcéo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

IV - Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,
e colaborar na sua formacéo continua;

V - Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver
o entendimento do homem e do meio em que vive;

VI - Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de
publicacdes ou de outras formas de comunicagéo;

VII - Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar
a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo
adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracao;

VIII - Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da iniciacdo cientifica e

tecnoldgica geradas na instituicao;

CSJT - ESTATUTO
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IX - Promover o espirito de solidariedade entre as pessoas, procurando solucdes para a
melhoria da qualidade de vida do ser humano, na busca da integracdo com o meio
ambiente;

X - Estimular o respeito a diversidade social, cultural, politica e econdmica, as diferencas
fisicas, étnicas, crencas, modos de vida, classes sociais, dentre outros;

XI - Promover a formacéao critica e autbnoma do cidadao e do futuro profissional, na busca

da articulacao entre o real e o desejavel.

Paragrafo Unico - Para o desempenho de seus objetivos, o Centro Universitario devera
assegurar plena liberdade para o estudo, pesquisa e extensédo, possibilitando, sempre que
possivel, a efetiva participacdo de todos os cidaddos no processo educacional, com vistas
a promover a equidade necessaria a formacédo da cidadania, bem como a integracédo

escola-comunidade.

Art. 14 - O Centro Universitario, no exercicio das suas finalidades, ird buscar renovar as
suas propostas de ensino, visando, sempre, fomentar a formacéao de profissionais mediada
por um processo de ensino-aprendizagem interativo, em vista a consolidacédo de atitudes

de autonomia, criatividade, cientificidade, auto aperfeicoamento, cooperagéo e negociagao.

Art. 15 - O Centro Universitario sera um elemento catalisador e polo irradiador de acfes
voltadas para o desenvolvimento local, regional, estadual e nacional, resgatando as forcas
dispersas e criando mecanismos de comunicacao continua, como fonte retroalimentadora

de acoes.

Art. 16 - O Centro Universitario estenderd a Comunidade, sob a forma de cursos
presenciais e a distancia e servigos especiais, as atividades de ensino, extensédo e o0s

resultados de suas pesquisas.

Art. 17 - O Centro Universitario integrar-se-4, no seu limite, as politicas de desenvolvimento

local, regional, estadual e nacional.

CSJT - ESTATUTO
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Art. 18 - O Centro Universitario goza de autonomia para criar, organizar e extinguir, em sua
sede, cursos e programas de educacéo superior, assim como remanejar ou ampliar vagas
Nos cursos presenciais e a distancia existentes, inclusive credenciar campus fora de sede,
nos termos da legislag&o vigente.
TiTULO Il
DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO

Art. 19 - A Administracdo do Centro Universitario obedece aos seguintes principios:

I- Unidade de patrim6nio e administragdo sustentavel;

[I- Estrutura organica com base em institutos e coordenacdes de cursos, vinculados aos
orgdos de administracao;

[lI- Unidades com funcBes de ensino, pesquisa e extensdo, vedada a duplicacdo de
meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV- Racionalidade de organizacdo, com plena utilizacdo dos recursos materiais e dos
fatores humanos;

V- Natureza pluricurricular da Instituicdo, pelo cultivo das areas fundamentais do
conhecimento humano;

VI- Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferenc¢as individuais dos alunos,
as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de combinacdo dos

conhecimentos para novos cursos.

Art. 20 - A administracdo do Centro Universitario € exercida pelos seguintes 6rgéos:
I. Colegiados;
Il. Reitoria,
lll. Suplementares;

IV. Internos Especificos e/ou Assessorias.

Pagina 9
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Paragrafo Unico - O Regimento Interno regulamenta a composicdo dos 0Orgaos,

descrevendo as atribuicbes, os mandatos, as reunides, dentre outros.

Art. 21 - Na execucdo de seus trabalhos, a administragcdo superior e a administragéo
académica poderao contar com assessorias especificas, conforme indicacéo de seu titular

e homologacéao do Reitor;

Art. 22 - O Centro Universitario, nos termos da legislacdo em vigor, tera autonomia para
criar, desmembrar, agrupar, suspender ou extinguir os érgdos de administracdo, mediante
aprovacao do 6rgdo maximo da Administracdo Superior, ouvida a Entidade Mantenedora e

respeitados os ordenamentos deste Estatuto.

Art. 23 - A composicdo, a escolha, a designacdo e os prazos dos mandatos dos
representantes e membros de todos os 6rgaos colegiados, bem como suas atribuicdes,

seguem o que dispde o Regimento do Centro Universitario.

Paragrafo tnico - A excecéo do Nucleo Docente Estruturante - NDE nos 6rgéos colegiados

€ garantida a representatividade de todos os membros da comunidade académica.

Art. 24 - As atribuicbes, os mandatos e a forma de gestdo da Reitoria, dos 6rgdos
suplementares e dos Internos Especificos e/ou Assessorias seguem o0 que dispde o
Regimento Interno da Institui¢ao.

Art. 25 - N&o existindo, na estrutura do Centro Universitario, algum dos 06rgaos
representados no CONSEPE, ficam os seus representantes excluidos de sua composicao,

até que seja atualizado o Estatuto.

TITULO 1l
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Art. 26 - O Centro Universitario desenvolve suas atividades académicas de ensino,

pesquisa e extensdo de forma integrada.

CSJT - ESTATUTO
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Art. 27 - O Centro Universitario pode manter os seguintes tipos e graus de curso nas

modalidades presencial e de Educacao a Distancia - EAD:

De graduacéo - licenciatura, bacharelado e de tecnologia - abertos a candidatos

gue tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados

em processo seletivo;

De poés-graduacao lato e stricto sensu, em nivel de especializacdo, mestrado e

doutorado - abertos a candidatos diplomados em cursos de nivel superior e que

atendam as normas fixadas para cada programa, aprovadas pelo CONSEPE;

Sequenciais de Formacao Especifica, organizados por campo de saber - abertos a

matricula de candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e

selecionados de acordo com as normas fixadas para cada caso;

De extensdo - abertos a matricula de candidatos que atendam aos requisitos

estabelecidos, em cada caso, pelos 6rgaos competentes do Centro Universitario,

observadas as normas em vigor;

técnicos, subsequentes ou concomitantes, obedecida a legislacdo em vigor:

a) concomitantes: permite que o aluno ingresse no curso enquanto esta cursando
0 ensino médio;

b) subsequentes: destinado a aluno que tenha concluido o ensino médio.

§ 1° - Os cursos ofertados pelo Centro Universitario podem ser ministrados em regime

presencial, semipresencial ou a distancia, desde que atendidos aos requisitos legais.

§ 2° - Os cursos técnicos e de poés-graduacao obedecerdo a regulamentos préprios
aprovados pelo CONSEPE.

Art. 28 - Os cursos de formacao especifica, de graduacéo e de pés-graduacao stricto sensu

ofertados pelo Centro Universitario sdo geridos pelos Colegiados de Curso, cujas

competéncias e atribuicdes sao definidas no Regimento da Instituicao.

Art. 29 - O Centro Universitario promovera a pesquisa como meio de inovar e de enriquecer

seus programas de ensino, por intermédio de programas ou projetos especificos, com a

CSJT - ESTATUTO
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finalidade de ampliar os conhecimentos da sociedade, dos agentes educacionais e dos

educandos, e/ou para atendimento das demandas sociais e de mercado.
§ 1° - O Centro Universitario desenvolvera sua pesquisa sob a forma de iniciacao cientifica.

§ 2° - Os programas e projetos de inicia¢éo cientifica realizam-se conforme estabelece este

Estatuto, o Regimento Interno e as demais normas vigentes do Centro Universitério.

Art. 30 - O Centro Universitario oferece a extensédo de seus cursos, programas e Servicos

a comunidade externa, fundamentalmente, e abertos & comunidade interna, por meio de:

I- Cursos de extensdo, aprimoramento cultural, profissional e outros congéneres, na
forma da lei;
[I- Servicos especiais contratados com outras entidades ou grupos sociais;
lll-  Prestacao de servigos a 6rgaos publicos ou privados;
V- Acdo comunitaria de assisténcia, promoc¢ao social e atividades culturais;
V- Estruturacédo de grupos de estudos e reflexdo, de carater paradidatico, sobre temas

atuais que preocupam a sociedade, abertos a comunidade externa e interna.

TITULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 31 - A comunidade universitaria é constituida pelos corpos docente, discente e técnico-
administrativo, diversificados em funcdo das respectivas atribuices, direitos e deveres, e

unificados no plano dos objetivos institucionais.

Art. 32 - O Regimento do Centro Universitario dispde sobre os direitos e deveres da
comunidade universitaria constituida de acordo com o artigo anterior, bem como sobre o

regime disciplinar a ela aplicavel.

Art. 33 - O corpo docente do Centro Universitario é formado por professores habilitados,
com no minimo diploma de pds-graduacéo lato sensu, de reconhecida capacidade técnica

e idoneidade moral, que assumem 0s compromissos dos principios, valores e dispositivos

CSJT - ESTATUTO
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explicitados neste Estatuto, no Regimento Interno, no regulamento que rege a carreira

docente e nas normas emanadas do poder publico.

Art. 34 - As normas e as diretrizes gerais aplicaveis ao corpo docente estédo estabelecidas
no Regimento Interno e no Plano de Carreira Docente do Centro Universitario, bem como

nas normas emanadas do poder publico.

Paragrafo unico - Regulamento especifico rege os dispositivos do quadro de carreira
docente e 0s requisitos basicos para ingresso e promocao na carreira, 0 enquadramento
funcional, exigéncia de titulacdo, experiéncia profissional, cargos e salarios e demais

normas reguladoras para o exercicio do magistério no Centro Universitario.

Art. 35 - Os direitos e deveres dos professores séao definidos no Regimento da IES.

Art. 36 - O corpo discente do Centro Universitario é constituido por todos os alunos

matriculados em seus cursos e programas, na forma das normas vigentes.

Art. 38 - O corpo discente tem direito a representacdo nos 6rgaos colegiados da estrutura
do Centro Universitario, com direito a voz e voto, de acordo com o0s preceitos estabelecidos

em lei, neste Estatuto e no seu Regimento Interno.

Art. 39 - O Diretério Central dos Estudantes (DCE), as Ligas, os Diretdrios Académicos
(DA) ou Centros Académicos (CA) instituidos legalmente pelos alunos, sdo reconhecidos
como Orgaos oficiais de representacao estudantil, desde que obedecidos os preceitos legais

a respeito.

Art. 40 - Os direitos e deveres do corpo discente sédo definidos no Regimento da IES.

Art. 41 - O corpo técnico-administrativo do Centro Universitario € constituido pelos
servidores colocados a disposi¢éo da Instituicdo para prestar servicos ndo especificamente
docentes, de acordo com a legislacéo trabalhista em vigor e com as normas da Entidade
Mantenedora.

CSJT - ESTATUTO
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Paragrafo unico - No ambito de sua competéncia, cabem aos setores especificos e aos
orgdos da administracdo, a supervisdo e a coordenacdo das atividades técnico-
administrativas emanadas da Reitoria e superintendidas pelo setor de Gestdo de Pessoas,

nos termos deste Estatuto, do Regimento e da Entidade Mantenedora.

Art. 42 - Os direitos e deveres do corpo técnico-administrativo séo definidos no Regimento

do Centro Universitario e nos preceitos legais vigentes.

TITULO V
DOS TITULOS HONORIFICOS

Art. 43 - O Centro Universitario pode conceder titulo de Professor Benemérito e de
Professor Honoris Causa, por decisdo do Conselho Universitario, conforme prevé seu
Regimento Interno.
TiTULO VI
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 44 - O Processo Seletivo tem por objetivo a selecdo de candidatos a matricula inicial

no Centro Universitario, respeitados o nimero de vagas autorizadas e as normas legais.

§ 1°- O concurso estara aberto aos portadores de certificado de concluséo do ensino médio
ou equivalente, bem como aos portadores de diploma de conclusdo de curso superior

reconhecido.

§ 2°- O processo seletivo s € valido para o semestre ou periodo letivo a que foi destinado.

TITULO VII
DAS QUALIFICACOES UNIVERSITARIAS

Art. 45 - O Centro Universitario expedira diplomas, titulos e certificados para documentar a
habilitacdo de seus concluintes de cursos técnico profissional de nivel médio, da graduacéo

e da pos-graduacéo, respeitadas as normas legais.

Pagina 1 4‘
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TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 - O Centro Universitario, considerando o ensino, a pesquisa e a extensdo, pode
criar, estruturar, modificar, realocar ou extinguir quaisquer de seus 0rgaos de apoio logistico
ou suplementares, para atender as necessidades de seu Plano de Desenvolvimento
Institucional - PDI e o Projeto Pedagdgico Institucional - PPI, no &mbito de sua competéncia

e considerada a sua area de influéncia e as normas legais vigentes.

Art. 47 - A Instituicdo oferecera condicdes para o exercicio da liberdade de ensino, pesquisa
e extensdo, de métodos e técnicas didatico-pedagodgicas, de aprendizagem, de
manifestagdo e expressdo de pensamento e conhecimento, nos termos da lei, deste
Estatuto e do Regimento do Centro Universitario, vedada toda manifestacdo de
discriminacgdo politico-partidaria, racial, religiosa ou de condigbes socioecondmicas.

Art. 48 - A investidura em qualquer cargo ou fun¢cdo e a matricula em qualquer curso ou
programa do Centro Universitario importam na aceitacdo de todas as normas e exigéncias

deste Estatuto, do Regimento, dos demais regulamentos internos e da legislacédo vigente.

§ 1° - O compromisso especificado no caput implica o acatamento das decisdes dos érgaos
e das autoridades universitarias, incluidos as formas e os prazos estabelecidos para o
cumprimento das obrigacfes assumidas com a Instituicdo, constituindo falta punivel, com

possibilidade de demisséo ad nutum, o seu desatendimento.

§ 2° - O Centro Universitario adotara as medidas que julgar necessarias para o cumprimento
das obrigac0es referidas neste Estatuto, em juizo ou fora dele.

§ 3° - As atas das reunides ordinarias e extraordinarias no ambito do Centro Universitario
deverdo ser elaboradas, lidas, aprovadas e assinadas, com ou sem ressalvas,
imediatamente ap6s o término das reunides e, se for o caso, disponibilizadas via intranet

para conhecimento da comunidade académica.
Art. 49 - Cabe ao Reitor implantar todos os 6rgéos e servi¢cos do Centro Universitario.

Art. 50 - Os casos omissos neste Estatuto e no Regimento seréo resolvidos estatutaria e
regimentalmente, pelos 6rgdos competentes da Instituicdo, no ambito da respectiva

instancia, pela Entidade Mantenedora e a luz da legislacao pertinente em vigor.
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Art. 51 - Em caso de necessidade, o Centro Universitario podera criar e constituir seu
Comité de Etica em Pesquisa, 6rgdo que devera ser registrado no Conselho Nacional de

Saude - CNS, conforme determina a legislagao vigente.

Paragrafo tnico - O Comité de Etica em Pesquisa tera papel consultivo, deliberativo e
educativo no ambito de sua competéncia, portanto, devera elaborar seu Regulamento

proprio aprovado também pelos 6rgdos internos da Instituig&o.

Art. 52 - Ressalvados os casos de alteracdo por disposicdes legais imperativas, qualquer
alteracdo neste Estatuto devera ser aprovada por 50% (cinquenta por cento) mais um dos

membros presentes do CONSEPE.
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